TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI CONTROGUERRA TOTALIZZATI PER SETTORE

MESE DI NOVEMBRE 2017

PERCENTUALE DI
TOTALE PERSONALE | PERCENTUALE DI ASSENZA PRESENZA

SEGRETARIO COMUNALE 1 0% 100%
(SETTORE I) AFFARI GENERALI-
SEGRETERIA- SERVIZI SCOLASTICI-SOCIO
ASSISTENZIALI-CULTURALI E

PROTOCOLLO INFORMATICO 2 0% 100%

(SETTORE 1) -PROGRAMMAZIONE E
BILANCIO-CONTABILITA-TRIBUTI-
ECONOMATO-INFORMATICA 1 4,55% 95,45%

(SETTORE IlI) -SVILUPPO ECONOMICO -
ATTIVITA' PRODUTTIVE-SUAP 0 0% 0%

(SETTORE IV} -GESTIONE DEL

TERRITORIO-URBANISTICA-LAVORI
PUBBLICI-PATRIMONIO-MANUTENZIONI 5 16,26% 83,74%
(SETTORE V) - VIGILANZA -POLIZIA
URBANA 1 0% 100%




